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Wir bieten neue Herausforderungen und Perspektiven! -
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v/ Uber 40 Jahre Erfahrung

~ Uber 30.000 verschiedene
Standardartikel

/ Uber 120.000 m? Betriebsareal
v Uber 900 Mitarbeiter

v/ Iniiber 29 Landern vor Ort

v/ Uber 250.000 zufriedene Kunden
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gleichermal3en willkommen sind.







EIN UNTERNEHMEN STELLT SIGH VOR!

Das sind wir:

Als unser Unternehmen im Jahre 1985 von Heinz Renzel
gegriindet worden ist, hatte keiner damit gerechnet, dass
sich innerhalb eines so kurzen Zeitraums ein international
operierendes Unternehmen im Bereich der Verkaufsforde-
rung entwickeln wiirde.

Weltweit haben wir im Jahr 2025 mit unserem Team von
iber 900 Mitarbeitern einen Umsatz von 130 Mio. Euro
erzielt.

Wir stellen Produkte her, die den Absatz von Waren
fordern; hierzu zahlen insbesondere Waren der Preisaus-
zeichnung und der Warenprasentation.

Beispiele:

Prospektstander aus Metall oder Kunststoff, Scanner-
schienen, Regalstopper, Plakatrahmen, Displays, elektroni-
sche Verkaufshilfen, Werbemittel und vieles mehr.

Unsere Kunden befinden sich nahezu in jedem
Marktsegment; zum iiberwiegenden Teil bedienen wir
aber den Handel (z. B. Supermdrkte) und die Industrie.

Die Eckpfeiler unserer
Distributionspolitik bestehen aus:

¢ Kundenberatern, die die Anforderungen
und Probleme des Kunden vor Ort aufnehmen

® 16 Produktabteilungen mit qualifizierten
Innendienstmitarbeitern fiir jeden Bedarf
in der Welt der Verkaufsforderung

e Weltweit jahrlich ca. 50 Messeteilnahmen

e Schwesterunternehmen wie
z.B. die ,renzel.agentur” oder ,troniTAG”

Unsere Benefits

® 50,00 EUR Fahrtkosten

e Einen Laptop / Tablet fiir die Berufsschule
e Kosteniibernahme fiir Biicher

e Kosteniibernahme fiir Vorbereitungskurse

e Betriebliche Altersvorsorge (BAV)
tiber die Niirnberger Versicherung oder die Sparkasse

e Einen Zuschuss zur vermogenswirksamen Leistung
® 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche

Unser Plus fiir dich

e Welcome-Box zur Begriildung
e Weihnachtsfeier
e Ca. zweimal jahrlich eine After-Work-Party

¢ Weihnachtsgeld (100 %) und Urlaubsgeld (40 %);
beides wird nach der Probezeit anteilsmaRig
monatlich ausgezahlt

e Einen Gesundheitstag, kostenloses Wasser, Obsttage
e Massagen, zu denen Du Dich anmelden kannst

e Sportlich aktiver Ausgleich in der Mittagspause durch
Basketball, Tischtennis oder den Renzel-Balance-Walk

e Ruhezonen im AuRenbereich

e Mittagessen vergessen? Kein Problem, Alternativen
sind (iber unsere Automaten oder das Hofmann-Menii
zu bekommen

e Schulungen



STARTE MIT UNS

Wir sind die Ausbilder der VKF Renzel GmbH und
zustandig fiir die Auswahl und auch die Betreuung
der Auszubildenden. Jedes Jahr die Auswahl der
Auszubildenden vorzunehmen und junge, motivierte
Menschen kennen zu lernen, ist fiir uns eine Freude.

Bei der Auswahl mochten wir die Kandidaten gerne in
einem personlichen und lockeren Gesprédch kennen lernen,
verlassen uns auf unsere Menschenkenntnis, laden lieber
ein paar Berwerber mehr ein und verzichten auf einen
Einstellungstest.

Hierbei wird uns schnell bewusst, ob man sich mit
dem Berufshild und auch mit der VKF Renzel GmbH
auseinandergesetzt hat und ob wir als Team
zusammenpassen. Wir haben diese Broschiire erstellt,
um zu zeigen, welche Ausbildungsberufe man bei uns
erlernen kann.




DAS TEAV DER AUSBILDER

Wir begleiten Dich auf Deinem Weg in die Berufswelt:

E

ANSGAR HijGGING HEIKE PENNEKAMP LEANDER BLUDAU NICO WEIGEL STEFAN HEMMING

Geschaftsfiihrer Ausbildungsleiterin Ausbilder fiir Industriekaufleute Ausbilder fiir Fachkraft Ausbilder fiir Fachkraft
Ausbilder fiir Industriekaufleute / Ausbilderin fiir Industriekaufleute fiir Lagerlogistik fiir Lagerlogistik

Fachinformatiker Systemintegration
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MARIUS TERIETE GHRISTIAN OSTERKAMP MARTIN BECKER ELISR WILLING JORG WRLBER
Ausbilder fiir Fachinformatiker Ausbilder fiir Fachinformatiker Ausbilder fiir Ausbilderin fiir Ausbilder fiir
Anwendungsentwicklung Anwendungsentwicklung Industriemechaniker Medientechnologe Siebdruck Technischer Produktdesigner

v
o
ANNE DROSTE MORITZ SCHNEIDER ANNR FAHRLAND
Ausbilderin fiir Ausbilder fiir Ausbilderin fiir Gestalter

Mediengestalter Kaufmann im E-Commerce fiir visuelles Marketing



DAS ERLERNST DU IN DIESEM BERUF:

Ein- und Verkauf
e Betriebswirtschaftliche Abldufe planen und koordinieren

e Beschaffung planen und steuern

e \ertriebsprozesse umsetzen

® Projektorientiertes Arbeiten

e Kommunikation und Zusammenarbeit

Marketing
e MarketingmalRnahmen planen und umsetzen

Verwaltung
e Personalprozesse umsetzen
e Kaufmdnnische Steuerung und Kontrolle
e Digitalisierungen im Geschaftsbetrieb
Lager/Produktion
e Unterstiitzung bei der Koordination

der Logistik und der Lagerprozesse
Internationalitat
e Internationale Handlungskompetenz

® 3 — 4 Auszubildende pro Jahr
* Dauer: 3 Jahre (Verkiirzen moglich)

¢ Voraussetzung:
Abitur oder Hohere Handelsschule

¢ Berufsschule:
Berufskolleg am Wasserturm in Bocholt

e Evtl. auch als kooperativer
Studiengang moglich

% HDUSTRIEKAUFMANN

~Ein Allrounder in den kaufmdinnischen und
betriebswirtschaftlichen Bereichen der Industrie.

/s

GOOD TO KNOW:

® Abteilungswechsel alle drei Monate
(diverse Vertriebsabteilungen, Buchhaltung,
Versand, Export u. d.)

e Lerne die Firmenphilosophie der VKF Renzel,
die Produktwelt und die Warenwirtschaft kennen

e Selbstandiges Arbeiten in einem tollen Team

ANFORDERUNGEN:

¢ Kaufmannisches Denken, Verhandlungsgeschick
und Durchsetzungsvermdgen (z. B. kosteneffiziente
Verhandlungen mit Lieferanten von Produktionsmitteln
fiihren)

e Kommunikationsfahigkeit, Kontaktbereitschaft,
Kunden- und Serviceorientierung (z. B. Kunden beraten
und die Kundenwiinsche beriicksichtigen)

e Sorgfalt und Konzentrationsfahigkeit (z. B. beim
Erstellen von Stiicklisten und Arbeitspldnen)

® Organisatorische Fahigkeiten (z.B. die Herstellung
von Waren und Dienstleistungen planen und steuern)

SCHULFACHER:
e Mathematik zur Ermittlung von Ein- und Verkaufspreisen

e Wirtschaft, um Geschaftsvorgange und
Zusammenhadnge zu verstehen

¢ Englisch fiir die internationale Kommunikation
® Deutsch fiir Kundenkontakte






DAS ERLERNST DU IN DIESEM BERUF:

e Sortimentsgestaltung im Onlineshop

e Prasentation der Angebote auf Blogs, in Social Media und
auf Onlinemarktplatzen

¢ OnlinemaBnahmen planen

e Gezielte Platzierung von Werbung im Internet
e Bewerten des Werbeerfolgs

e Kreieren von Newslettern

¢ Auffindbarkeit unserer Seite und unserer Produkte
im Netz verbessern

e Einblicke in die technischen Hintergriinde

e Kennenlernen aller Facetten im Onlinemarketing
e Suchmaschinenwerbung

® E-Mail Marketing

e Social Media Marketing

e Usability- und Conversion-Rate-Optimierung

® 1 Auszubildender pro Jahr
¢ Dauer: 3 Jahre

¢ Voraussetzung: Mittlere Reife

¢ Berufsschule:
Berufskolleg am Wasserturm

KAUFMANN I E-COMMERCE

~Werde zum Profi im Online-Handel.”

GOOD TO KNOW:

e Einblicke in andere Abteilungen des Unternehmens

e |erne die Firmenphilosophie der VKF Renzel,
die Programme und die Produktwelt kennen

e Selbstandiges Arbeiten in einem tollen Team

ANFORDERUNGEN:

® Online-Affinitdt

e Kaufmannisches Denken, Verhandlungsgeschick und
Durchsetzungsvermdgen

e Kommunikationsfahigkeit, Kontaktbereitschaft und
Serviceorientierung

e Sorgfalt und Konzentrationsfahigkeit
¢ Organisatorische Fahigkeiten
e Kreativitdt

SCHULFACHER:

e Mathematik zum Auswerten von Statistiken
e Deutsch fiir das Schreiben freier Texte
e Englisch fiir die internationale Kommunikation

e \Wirtschaft zum Verstandnis
von wirtschaftlichen Prozessen
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DAS ERLERNST DU IN DIESEM BERUF:

Warenannahme

e Entladung der Giiter organisieren

® Nach Menge und Beschaffenheit priifen

e Sortieren und einlagern

Warenausgang

e Kommissionieren

e Auslieferungstouren planen

e Giinstigste Versandart ermitteln

e Versandfertiges Verpacken

e Lieferungen und Begleitpapiere zusammenstellen
® LKW und Container beladen

und sonst

e Kennenlernen all unserer Flurférderfahrzeuge

e Erlangen eines Staplerscheins und Befdhigung
diesen zu fahren

e Erlernen unseres Warenwirtschaftssystems
e Umgang mit verschiedenen Materialien erlernen

® 3 — 4 Auszubildende pro Jahr

 Dauer: Fachkraft fiir Lagerlogistik -
3 Jahre (Verkiirzen moglich)
Fachlagerist - 2 Jahre

¢ Voraussetzung:
Fachkraft fiir Lagerlogistik: Mittlere Reife
Fachlagerist: Hauptschulabschluss

¢ Berufsschule:
Berufskolleg am Wasserturm in Bocholt

FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK / FACHLAGERIST

»Nur wenige Berufsausbildungen sind so vielfiltig wie die in
der Logistik, sie bieten eine Kombination aus organisieren,
kalkulieren, kommunizieren und ,,anpacken”.”

GOOD TO KNOW:

¢ Abteilungswechsel alle drei Monate

e | erne die Firmenphilosophie der VKF Renzel
und die Produktwelt kennen

e Selbstandiges Arbeiten in einem tollen Team

ANFORDERUNGEN:

e Gute korperliche Konstitution

e Organisatorische Fahigkeiten und Sorgfalt
(Be- und Entladung, richtige Zusammenstellung
der Auftrdge)

® Zuverldssigkeit

e Koordinationsfahigkeit

e Raumliches Vorstellungsvermdgen

¢ Umsicht und Verantwortungsbewusstsein

SCHULFACHER:

® Mathematik zur Ermittlung von Lagerkennzahlen

e Deutsch fiir das Verstehen und Ausfiillen
von Versandunterlagen

e Englisch fiir Kontakte mit auslandischen Spediteuren






DAS ERLERNST DU IN DIESEM BERUF:

® Planen und Konfigurieren von IT-Systemen

e Du richtest die Systeme in der Hauptstelle in Isselburg ein
oder stehst remote den internationalen AulRenstellen
zur Verfiigung

e Fehlersuche und -analyse

 Beraten bei der Auswahl und
dem Einsatz von Hard- und Software

e | 5sen von Anwendungs- und Systemproblemen
¢ Dokumentationen erstellen

e Aufbau und Installation von Hardware
(Computer, Server, Telefonanlage, Drucker, Software,
Betriebssysteme, Officeanwendungen)

e Hilfe bei alltdglichen Computerproblemen

¢ 1 Auszubildender pro Jahr
¢ Dauer: 3 Jahre

¢ Voraussetzung: Mittlere Reife

¢ Berufsschule:
Berufskolleg Bocholt-West

FACHINFORMATIKER SYSTEMINTEGRATION

«~Wir planen, installieren und administrieren die IT-Systeme
und stehen dabei im stiindigen Austausch mit unseren Kollegen
im In- und Ausland sowie externen Partnern.”

GOOD TO KNOW:

e Lerne die Firmenphilosophie der VKF Renzel,
die Programme und die Produktwelt kennen

e Einbringen neuer, eigener Ideen
e Selbstandiges Arbeiten in einem tollen Team

ANFORDERUNGEN:

e Technisches Verstandnis und Handgeschick
* Kreativitdt (Softwareldsungen realisieren)
¢ Durchhaltevermdgen (Fehlersuche)

® Motivation

e Ausdrucksvermogen

e Lernbereitschaft

SCHULFACHER:

e Informatik

e Mathematik fiir logisches Verstandnis

® Englisch fiir Fachliteratur

e Deutsch fiir die interne und externe Kommunikation
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und Produktion.”

DAS ERLERNST DU IN DIESEM BERUF:

e Entwicklung und Programmierung kundenspezifischer
Software- und Webanwendungen

e Testen und Verbessern bestehender Anwendungen

e Erlernen diverser Programmiersprachen

e Nutzen von diversen Entwicklungstools

e Unterstiitzung bei Projektplanung und -kontrolle

e Fehlerbehebung durch Experten- und Diagnosesysteme
® Beraten und Schulen von Anwendern

GOOD TO KNOW:

e Lerne die Firmenphilosophie der VKF Renzel
und die Produktwelt kennen

e Selbstandiges Arbeiten in einem tollen Team

¢ 1 Auszubildender pro Jahr
¢ Dauer: 3 Jahre

¢ Voraussetzung: Mittlere Reife

¢ Berufsschule:
Berufskolleg Bocholt-West

FACHINFORMATIKER ANWENDUNGSENTWICKLUNG

~Du entwickelst maf3geschneiderte Software- und
Webanwendungen. Mit den neusten Technologien kreierst Du in
agilen Teams innovative Tools als Basis fiir Marketing, Vertrieb

ANFORDERUNGEN:

e Technisches Verstandnis

e Kreativitdt (Softwarelosungen realisieren)

® Durchhaltevermdgen (Fehlersuche)

® Motivation

¢ Kundenorientierung und Ausdrucksvermdgen
e Lernbereitschaft

SCHULFACHER:

e Informatik

® Mathematik fiir logisches Verstandnis
e Englisch fiir die Programmierung
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INFORMATIKBETRIEBSWIRT VWA

»Du interessierst Dich fiir das ,,Programmieren”?
Bei diesem Beruf kannst Du drei Abschliisse in vier
Jahren erlangen.”

DAS ERLERNST DU IN DIESEM BERUF: GOOD TO KNOW:
e Analysieren und Erstellen von betrieblichen e | erne die Firmenphilosophie der VKF Renzel
Organisationskonzepten und die Produktwelt kennen
e Entwickeln von Datenbanken und Anwendungssoftware e Selbstandiges Arbeiten in einem tollen Team
e Entwickeln von webbasierten Infomations- und
Wissensmanagementsystemen INHALTE DER WEITERBILDUNG:
e Beratung bei Anschaffungen von Hard- und Software * Fachiibergreifend
* Analysieren der eingesetzten IT-Systeme auf Effektivitit, * Kommunikation
Sicherheit und Wirtschaftlichkeit e Unternehmensmanagement
e Anwenderschulungen e Mitarbeiterfiihrung
e Arbeitstechniken
VORAUSSETZUNG:  Englisch
e Schulische Mindestvoraussetzung:
mittlerer Bildungsabschluss * Fachbezogen
e Berufliche Mindestvoraussetzung: ° BWL
Abschluss in einem einschldgig anerkannten * Softwareentwicklung

Ausbildungsberuf und Berufspraxis
e Oder Abitur

e Netzwerkbetriebssysteme

e Betriebshezogene Komponenten der DV

e Medientechnologie und Mediengestaltung
¢ Datenbanken

® 1 Auszubildender alle 2 Jahre
e Weiterbildungsdauer: 2 - 4 Jahre
¢ Voraussetzung: Abitur

e Berufsschule: in Datteln

e Studium: an der IHK Miinster und
Standorten der westfélischen
Hochschule (Bocholt, Miinster oder
Gelsenkirchen) sowie als Webinar




Tan (e NEUGIERIG?




DAS ERLERNST DU IN DIESEM BERUF:

e Gedruckte oder digitale Medien
in mehreren Sprachen gestalten

e Datenerstellung vom Entwurf, iber den Satz
bis hin zur Druckdatenaufbereitung

e Text-, Bild- und Videodateien erstellen,
bearbeiten und kombinieren

e Aufbereitung von Daten fiir crossmediale Medien
e Text- und Bilddatenpflege in der Warenwirtschaft
¢ Umgang mit Grafikprogrammen der Adobe Creative Cloud

GOOD TO KNOW:

e Einblicke in die Fotografie, die Druckerei,
den Web-Bereich und das Marketing

e Lerne die Firmenphilosophie der VKF Renzel,
die Programme und die Produktwelt kennen

e Selbstandiges Arbeiten in einem tollen Team

¢ 1 Auszubildender alle 2 — 3 Jahre
e Dauer: 3 Jahre

¢ Voraussetzung:
Abitur oder Mittlere Reife

¢ Berufsschule:
BTA Ahaus

U WIEDIENGESTALTER DIGITAL & PRINT

Fachrichtung: Printmedien

~Setze ein Zeichen mit Deiner Gestaltung von
der Ideenfindung bis hin zur kreativen Lésung.”

ANFORDERUNGEN:

e Kreativitdt und gestalterische Fahigkeiten
e Raumliches Vorstellungsvermogen

e Sorgfalt und Konzentrationsfahigkeit

e Kaufmannisches Denken und
organisatorische Fahigkeiten

e Handwerkliches Geschick und technisches Verstandnis

SCHULFACHER:

® Kunst zur Beurteilung von Farbkombinationen
und dem Entwurf grafischer Elemente

e Englisch fiir die internationale Kommunikation
® Deutsch zum Bearbeiten von Texten
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DAS ERLERNST DU IN DIESEM BERUF:

e Prdsentation von Waren, Produkten und Dienstleistungen
e Aufbau bei Messen, Events oder Promotion-Aktionen
e Dekorieren von Schaufenstern oder Messestanden

e Verkaufsaktionen planen, um das Interesse von
Kunden zu wecken

e Aktuelle Trends aufnehmen und umsetzen

e Formen, Licht, Farben und andere
Gestaltungselemente effektvoll einsetzen

® Beschaffung von Waren und Prasentationsmitteln
e Kosten- und Angebotskalkulationen

e Erfolgskontrollen durchfiihren

® Betreuung von Kunden in unserem Showroom

® Mitgestaltung unseres Showrooms

e 1 Auszubildender alle 4 Jahre
e Dauer: 3 Jahre

¢ Voraussetzung: Mittlere Reife

¢ Berufsschule:
Adolph-Kolping Berufskolleg in Miinster

, GESTALTER FUR VISUELLES MARKETING

~Werde ein kreativer Allrounder.”

GOOD TO KNOW:

e Einblicke in die Grafik, Druckerei und
Folienbeschriftung

¢ Lerne die Firmenphilosophie der VKF Renzel und
die Produktwelt kennen

e Selbstandiges Arbeiten in einem tollen Team

ANFORDERUNGEN:

e Handwerkliches Geschick

e Zeichnerische Fahigkeiten

® Rdumliches Vorstellungsvermdgen

e Kreativitat fiir die praktische Umsetzung von Ideen
e Sinn fiir Asthetik

SCHULFACHER:

e Werken / Technik

e Kunst fiir die Verwendung von Gestaltungsmitteln
© Mathematik zur Kalkulation des Materialbedarfs
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TECHNISGHER PRODUKTDESIGNER

Fachrichtung: Produktgestaltung und -konstruktion

DAS ERLERNST DU IN DIESEM BERUF:

e Entwerfen und Konstruieren von Produkten
nach Kundenvorgabe

® Modellieren von Bauteilen und -gruppen am 3D-CAD
e Erstellen technischer Zeichnungen
e Erstellung von Prasentationen fiir den Vertrieb

e Auswahl geeigneter Werkstoffe, Fertigungs-
und Montagetechniken

e Praktisches Kennenlernen von Fertigungsverfahren

e Zusammenarbeit mit allen Abteilungen des Unternehmens
® Entwerfen von Handskizzen

e Erstellen von Kunststoffteilen durch 3D-Druck

e Funktionsanalyse der 3D-Modelle

e 1 Auszubildender alle 2 Jahre
¢ Dauer: 3,5 Jahre
® Voraussetzung:

Mittlere Reife oder Abitur

¢ Berufsschule:
Berufskolleg Bocholt-West

~Immer eine Idee weiter.”

GOOD TO KNOW:

e Lerne die Firmenphilosophie der VKF Renzel
und die Produktwelt kennen

e Selbstdndiges Arbeiten in einem tollen Team

ANFORDERUNGEN:

® Kreativitat

e Zeichnerische Fahigkeiten

e Technisches Verstandnis

e Sorgfalt und Konzentrationsfahigkeit
® Raumliches Vorstellungsvermogen

e Prazise Arbeitsweise

SCHULFACHER:

e Technik

e Mathematik fiir das Verstandnis geometrischer Formen
e Physik fiir das Zusammenspiel verschiedener Materialien
e Englisch fiir die fachliche Kommunikation



Bekomme exklusive Einblicke in die
Ausbildung als Technischer

Produktdesigner bei der VKF Renzel.




" INDUSTRIEMECHANIKER / FACHKRAFT FUR METALLTECHNIK

DAS ERLERNST DU IN DIESEM BERUF:

e Dafiir sorgen, dass Maschinen und Fertigungsanlagen
betriebsbereit sind

¢ Herstellen von Gerdte- und Maschinenbauteilen,
um diese zu Maschinen zu montieren

e Inbetriebnahme von Maschinen und
Priifen der Funktionen

e Wartung und Instandhaltung der Anlagen

® Reparaturen durchfiihren

e Erkldren von Handhabung und Bedienung der Maschine

e Umgang mit der Drehbank

e Umgang mit der manuellen und der CNC-gesteuerten Frase

® 1 Auszubildender pro Jahr

* Dauer:
Industriemechaniker - 3,5 Jahre
(Verkiirzen mdoglich)

Fachkraft fiir Metalltechnik - 2 Jahre

¢ Voraussetzung:
Industriemechaniker: Mittlere Reife

Fachkraft fiir Metalltechnik:
Hauptschulabschluss

¢ Berufsschule:
Berufskolleg Bocholt-West

~Wenn Du Dich fiir Technik interessierst, sowohl priizise und
auch kreativ arbeiten mochtest, mit Metall und auch Maschinen,
dann bist Du bei uns richtig.”

GOOD TO KNOW:

e Lerne die Firmenphilosophie der VKF Renzel
und die Produktwelt kennen

e Selbstdndiges Arbeiten in einem tollen Team

ANFORDERUNGEN:

e Geschicklichkeit und Auge-Hand-Koordination
e Sorgfalt

e Technisches Verstandnis

e Gute korperliche Konstitution

SCHULFACHER:

e Physik fiir Grundlagen der Elektro-
und Steuerungstechnik

® Mathematik fiir technische Berechnungen
¢ Informatik fiir die Arbeit mit CNC-Maschinen
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DAS ERLERNST DU IN DIESEM BERUF:

e Welche und wie viele Farben gibt es
® Anmischen von Farben nach Kundenvorgabe

e \Vie verhalten sich Farben
auf den unterschiedlichen Materialien

e Siebdruckformen erstellen

® \lorbereiten der Siebe
(beschichten, belichten, entschichten)

e Siebdruckmaschinen einrichten und bedienen

® Probedrucke erstellen zur Freigabe durch den Kunden
e Auftrdge bearbeiten

e Uberpriifen der gleichbleibenden Qualitt

e Veredelung des Produktes durch Lacke oder Kaschieren

e 2 Auszubildende pro Jahr
¢ Dauer: 3 Jahre
¢ Voraussetzung:

Mittlere Reife

¢ Berufsschule:
Adolph-Kolping-Berufskolleg in Miinster

5 WIEDIENTECHNOLOGE SIEBDRUCK

.Der Siebdruck ist ein spannender, vielseitiger und
bunter Handwerksberuf, bei dem wir nach Kunden-
wunsch verschiedenste Artikel bedrucken.”

GOOD TO KNOW:

e Einblick in die Grafikabteilung fiir die Filmerstellung

e Lerne die Firmenphilosophie der VKF Renzel und
die Produktwelt kennen

o Selbstandiges Arbeiten in einem tollen Team

ANFORDERUNGEN:

e Sorgfalt

e Geschicklichkeit und Auge-Hand-Koordination

e Beobachtungsgenauigkeit und Aufmerksamkeit

e Entscheidungsfahigkeit und Reaktionsgeschwindigkeit
e Technisches Verstandnis

SCHULFACHER:

e Werken / Technik

e Mathematik fiir Farb- und Materialberechnung
e Kunst fiir Farbanmischungen
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EIN BLICK HINTER DIE KULISSEN!

Vorteile eines Praktikums bei der VKF Renzel:

e Lerne das Berufshild kennen, denn ob ein Beruf DEIN Beruf ist konnen Dir
weder eine Suchanfrage bei Google noch die Erzahlungen von Freunden zeigen

¢ Finde heraus, wo Deine Interessen liegen

e Erhalte Informationen und Eindriicke aus erster Hand

e Kniipfe Kontakte fiir die Zukunft

® Punkte mit einem absolvierten Praktikum bei Deiner Bewerbung




MOCHTEST DU MEHR UBER UNS ERFAHREN?

Praktikumsstellen:

¢ Industriekaufmann
e Kaufmann im E-Commerce

* Technischer Produktdesigner
Fachrichtung: Produktgestaltung
und -konstruktion

e Mediengestalter Digital und Print
Fachrichtung: Printmedien

* Fachinformatiker fiir Systemintegration

* Fachinformatiker fiir Anwendungsentwicklung

* Gestalter fiir visuelles Marketing

Dein Ansprechpartner
fiir diese Bereiche:

VKF Renzel GmbH

Ulrike Knipping

Im Geer 15

46419 Isselburg

Tel.: 02874 /910-248
bewerbung@vkf-renzel.de

Praktikumsstelien:
e Fachkraft fiir Lagerlogistik / Fachlagerist

 Industriemechaniker / Fachkraft fiir Metalltechnik

* Medientechnologe Siebdruck

Girls Day - wird angeboten
(Anmeldung iiber die Internetseite)

Dein Ansprechpartner
fiir diese Bereiche:

VKF Renzel GmbH

Viola Scholzen

Im Geer 15

46419 Isselburg

Tel.: 02874 /910-367
bewerbung@vkf-renzel.de

Richtig bewerben fiir das Praktikum:

* Geplanter Zeitraum

e Kurzes Anschreiben mit dem
gewiinschten Berufsfeld

¢ Lebenslauf

* Eventuell Schulbescheinigung (Kopie)
oder Hinweis auf ,freiwilliges Praktikum”

¢ Das aktuellste Schulzeugnis




WORAUF WARTEST DU NOGH?

&Jetzt gleich bewerben!

bewerbung@vkf-renzel.de




